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Vacantes semana del 5 al 11 de mayo 2023 

¡Desarrollamos tu talento y lo conectamos con oportunidades 

laborales! 
Si encuentras una vacante de tu interés y cumples con el perfil puedes postularte ingresando 

los datos en el siguiente link: https://forms.office.com/r/eNjHcjtm0Q o puedes enviar tu hoja 

de vida al correo electrónico empleouraba@comfama.com.co 

Ten presente colocar el nombre y número de la vacante, tener la hoja de vida registrada y 

actualizada en el servicio público de empleo. Si no estás registrado ingresa   a 

https://personas.serviciodeempleo.gov.co/ o acércate a nuestra sede principal ubicada 

en el edificio cámara de comercio - piso 7 Apartadó y si vives en los municipios de 

Chigorodó, Carepa, Turbo, Necoclí y Arboletes también puedes registrar la hoja de vida y 

consultar las vacantes en nuestras oficinas municipales. 

 

Servicio de empleo Comfama Urabá 

https://forms.office.com/r/eNjHcjtm0Q
mailto:empleouraba@comfama.com.co
https://personas.serviciodeempleo.gov.co/
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   Busca las vacantes de tu interés ingresando  

   en el siguiente link:  

👉 https://www.buscadordeempleo.gov.co/ 

 

 

Te invitamos a que conozcas toda la información de mentoría de talento una conexión 

con el empleo, autoempleo o emprendimiento allí encontraras formación gratuita y 

nuevas oportunidades laborales ingresando al siguiente link: 

  👉 https://www.comfama.com/trabajo-con-proposito/empleo/mentoria-de-talento/ 
 
 

 

Para registrarte a la mentoría diligencia el siguiente formulario: 

👉 https://serviciosenlinea.comfama.com/mentoria/#/Formulario 

 

 

INFORMACIÓN IMPORTANTE 

https://www.buscadordeempleo.gov.co/
https://serviciosenlinea.comfama.com/mentoria/#/Formulario
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Becas para jóvenes Crear Futuro.  

 

Para jóvenes entre 14 y 18 años, 

beneficiarios de tarifa A y B de los 

municipios de Carepa, Nueva Colonia y 

Turbo.  

 

 👉🏻 Link de inscripción: 

https://comfama.typeform.com/to/cvg2BX0p 
 

 

👉🏻 Link para más información: 
https://www.comfama.com/aprendizaje/oferta-

becas/crear-futuro/ 

 

https://www.comfama.com/aprendizaje/oferta-becas/crear-futuro/
https://www.comfama.com/aprendizaje/oferta-becas/crear-futuro/
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

362735-33 

Auxiliar de gestión 

humana para 

Medellín   
Sector agrícola 

15 

Formación: Bachiller, técnico o tocólogo en gestión humana, 

administración o afines. 

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia laboral en manejo de 

incapacidades, manejo de archivo, recepción y manejo de personal. 

Debe tener conocimiento en manejo de herramientas Office 

especialmente Excel. 

Salario: $ 1.500.000. 

Jornada: Lunes a viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Medellín Antioquia. 

1626118632-1 

Auxiliar de 

empacadora para 

Apartadó  
Sector agrícola 

1 

Formación: Tecnólogo(a) agropecuario, agrícola, agronomía o afines. 

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia en evaluación de labores de 

empacadora. 

Salario: A convenir. 

Jornada: Lunes a sábado. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó, Carepa, Chigorodó. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

1625980105-136 

Supervisor(a) de 

campo para 

Apartadó   
Sector agrícola 

15 

Formación: Tecnólogo(a) o profesional en producción administración 

agropecuaria, agrícola, agroindustrial o áreas afines. 

Experiencia: Mínima 2 años de experiencia en procesos productivos de 

fincas bananeras, evaluación de labores de campo, gestión sindical, 

gestión de personal, manejo de indicadores. Debe tener conocimiento 

en manejo de herramientas ofimáticas. 

Salario: A convenir. 

Jornada: Lunes a viernes. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 

1626122642-24 

Auxiliar de cocina 

para Apartadó  
Sector servicios 

1 

Formación: Bachiller. 

Experiencia: Mínima 2 años de experiencia laboral en restaurantes en el 

área de cocina elaborando platos nacionales e internacionales, 

elaboración de cartas y recetas estándar. Preferiblemente tener estudios 

en cocina y buenas prácticas de manufactura. 

Salario: $ 1.160.000. 

Jornada: Turnos rotativos. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

1625972931-21 

Operario agrícola 

fertilizador para 

Carepa  
Sector servicios 

30 

Formación: Bachiller. 

Experiencia: No requiere. 

Salario: A destajo. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Carepa y Chigorodó. 

1625972931-20 

Operario agrícola 

fertilizador para 

Turbo  
Sector servicios 

50 

Formación: Bachiller. 

Experiencia: No requiere. 

Salario: A destajo. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó y Turbo. 

350675-160103 

Auxiliar SST para 

Rionegro  
Sector agrícola 

1 

Formación: Tecnólogo(a) en seguridad y salud en el trabajo. 

Experiencia: Mínima 2 años de experiencia laboral en procesos de 

seguridad y salud en el trabajo. Debe tener curso de SG, SST de 50 horas. 

Salario: $ 2.000.000, más prestaciones sociales. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Termino indefinido. 

Lugar de la vacante: Rionegro Antioquia. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

1626152817-2 

Médico(a) general 

para Apartadó 
Sector salud 

5 

Formación: Profesional en medicina. 

Experiencia: Mínima 2 años de experiencia en cargos asistenciales y de 

atención a pacientes (preferiblemente en urgencias). Certificado 

reanimación cerebro-cardiopulmonar vigente (RCP)/ACLS. Inscripción a 

rethus. Debe tener conocimiento de terapias de reemplazo renal: 

hemodiálisis, diálisis peritoneal. Reanimación cerebro-cardiopulmonar 

Orientación a la calidad y seguridad del paciente. 

Salario: $ 4,200,000, más prestaciones sociales. 

Jornada:  Programación por turnos. 

Tipo de contrato: Obra o labor. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 

1626088012-1 

Vendedor(a) junior 

para Apartadó  
Sector servicios 

1 

Formación: Tecnólogo(a) o profesional en administración de empresas, 

mercadeo, ventas y publicidad. 

Experiencia: Mínima 2 años de experiencia en ventas a clientes 

independientes y distribuidores, preferiblemente en empresas de 

consumo masivo de productos de aseo personal o cosmético. Debe tener 

conocimiento de los mercados de consumo masivo y parámetros de 

negociación, distribución, manejo de las herramientas microinformáticas, 

facilidad para el manejo de los sistemas de información y conocimientos 

básicos financieros. 

Salario: Entre $ 2.494.574 - $ 4.000.000, sujeto a la gestión de las ventas. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Obra o labor. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

362735-32 

Oficinista – auxiliar 

SST para Carepa 
Sector agrícola 

1 

Formación: Técnico o tecnólogo en seguridad y salud en el trabajo o 

áreas afines. 

Experiencia: Mínima 6 meses de experiencia laboral en manejo de 

nómina bananera, procesos de seguridad y salud en el trabajo básico, 

labores de investigación de accidentes de trabajo y todas las funciones 

relacionadas. 

Salario: $ 1.500.000. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Carepa. 

1626122642-23 

Auxiliar de 

mantenimiento para 

Apartadó  
Sector servicios 

1 

Formación: Técnico(a) en eléctrica. 

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia laboral en mantenimiento 

correctivo y preventivo en máquinas de refrigeración, aires 

acondicionados, cambio de bombillas, tomacorrientes, interruptores y 

reparación de obra blanca. Debe tener curso de trabajo en alturas. 

Salario: $1.160.000 (a los 3 meses de vinculación y satisfacción de ambas 

partes se realiza incremento a $1.400.000). Adicional, almuerzo o cena 

dependiendo el turno. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

380295-108727 
 

Asesor(a) comercial 

externo para Urabá 
Sector servicios 

1 

Formación: Tecnólogo(a) en carreras relacionadas con la administración 

o afines. 

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia en ventas, mercadeo, alianzas 

comerciales, relacionamiento con empresas, cumplimiento de metas, 

fidelización, servicio al cliente y venta de intangible. 

Salario: $ 1.934.505 + variable comercial, adicional, 4 primas extralegales 

que suman 95 días adicionales de salario al año y acceso a cerca de 80 

beneficios en los frentes de educación, vivienda, salud, turismo, entre 

diferentes auxilios para ti y tu familia. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó, Carepa, Turbo. 

349787-42 

Practicante en 

contabilidad para 

Apartadó 
Sector servicios 

1 

Formación: Estudiante en etapa práctica de las técnicas o tecnologías en 

contabilidad y finanzas o afines. 

Experiencia: No requiere. Debe tener buen manejo de Excel, Word, Power 

point e internet. Debe residir en los municipios de Apartadó, Carepa o 

Chigorodó. 

Salario: 75% SMMLV. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Aprendizaje. 

Lugar de la vacante: Municipio Apartadó. 



#TrabajoSíHay Línea Comfama: 018000 400650 | Comfama @Comfama 

Boletín de vacantes – Servicio de empleo Comfama Urabá 

              

 Prestador autorizado Resolución 0028 del 26 de enero de 2022 del Servicio Público de Empleo 
 

 

Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

1626214516-43 

 

Profesional 

biodiversidad para 

Apartadó  
Sector servicios 

1 

Formación: Profesional en biología, ingeniería ambiental, administrador 

ambiental, zoología, ecología, biología marina, biología ambiental o 

ecología costera.  

Experiencia: Mínima 4 años de experiencia laboral en evaluación de 

estudios ambientales, planificación, conservación, mitigación de 

impactos sobre la biodiversidad, bienes y servicios ecosistémicos con 

conocimiento de la norma internacional PS6- IFC. 

Salario: $ 3.733.000. 

Jornada:  Lunes a viernes 7:00 a.m. a 5:00 p.m. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 

1626214516-42 

Profesional SIG para 

Apartadó 
Sector servicios 

1 

Formación: Profesional en ingeniería ambiental, ingeniería forestal, 

ingeniería sanitaria, ingeniería catastral, biología o carreras afines. 

Experiencia: Mínima 5 años de experiencia laboral en diseño y proyectos 

de infraestructura, desarrollo de cartografía base, manejo de sistemas de 

información geográfica (GDB) y (ANLA) con conocimientos básicos de las 

normas de desempeño del IFC, temas de mapeo de especies, zonas de 

compensaciones ambientales en proyectos de infraestructura. Debe 

tener conocimiento en sistemas de información geográfica y/o 

georreferenciación, manejo de normatividad ambiental. 

Salario: $ 3.733.000. 

Jornada: Lunes a viernes 7:00 a.m. a 5:00 p.m. 

Tipo de contrato: Termino indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

1625949824-41 

Analista de 

formación y 

selección para 

Chigorodó   
Sector comercial 

1 

Formación: Profesional en psicología. 

Experiencia: Mínima 2 años de experiencia laboral en procesos de 

formación y selección de candidatos en empresas medianas y/o 

grandes, con habilidades en manejo de herramientas ofimáticas, manejo 

de pruebas psicotécnicas y su lectura. 

Salario: $2.683.065. 

Jornada: Lunes a sábado. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Chigorodó (vereda la Fe). 

1626056135-3 

Conductor(a) para 

Apartadó  
Sector servicios 

2 

Formación: No requiere. 

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia en la labor, con licencia de 

conducción C2. Debe tener conocimientos generales de las normas de 

tránsito y transporte, políticas de regulación PESV y realizar inspección 

para la preparación del vehículo. 

Salario: $ 1.160.000. 

Jornada: Lunes a sábado de 4:00 a.m. a 8:00 a.m. y de 4:00 p.m. a 8:00 

p.m. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

1626365655-1 

Director(a) HSEQ 

para Urabá   
Sector construcción 

1 

Formación: Profesional en ingeniería, administración, arquitectura o 

ramas auxiliares avaladas por el COPNIA. 

Experiencia: Mínima 5 Años de experiencia en implantación de sistemas 

integrados de gestión, administración de sistemas de gestión, manejo de 

sistemas ambientales, SST y de la calidad o aseguramiento de la calidad 

en contratos de concesión de obras. 

Salario: $ 15.080.000, más auxilio de localización $ 1.000.000. 

Jornada: Lunes a sábado. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Eje bananero. 

362658-129292 
 
 

Analista de drenajes 

para Apartadó 
Sector agrícola 

1 

Formación: Profesional en ingeniería agrícola. 

Experiencia: Mínima 3 años de experiencia laboral en drenajes y riegos 

con conocimiento en Autocad, Arcgis, QGIS. Debe tener vehículo con 

documentación en regla. 

Salario: $ 2.839.467 más beneficios estragales. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipios de (Carepa, Apartadó, Turbo). 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

1625949824-40 

 

Auxiliar contable 

para Chigorodó  
Sector agrícola 

1 

Formación: Tecnólogo(a) en contabilidad y finanzas, registro de 

operaciones contables o afines.  

Experiencia: Mínima 2 años de experiencia como auxiliar contable 

específicamente en el registro de operaciones contables. Debe tener 

manejo básico de office (Excel avanzado, Word, Power point), buena 

caligrafía y habilidades matemáticas básicas. 

Salario: $ 1.480.032, más auxilio de transporte $ 140.606. 

Jornada:  Lunes a sábado. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Chigorodó (Vereda la Fe). 

1626307900-2 

Docente de inglés 

para Chigorodó 
Sector servicios 

1 

Formación: Licenciado(a) o profesional en lenguas extranjeras. 

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia como docente de educación 

superior con disposición y habilidades para trabajar con diferentes 

públicos: niños, jóvenes y adultos. Debe tener nivel de inglés mínimo de B2 

certificado y manejo de las herramientas ofimáticas. 

Salario: $ 36.000, valor hora cátedra. 

Jornada: Lunes a sábados, según programación. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Chigorodó. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

1626365655-3 

Operador(a) de 

grúa pluma para 

Urabá 
Sector construcción 

5 

Formación: Bachiller. 

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia certificada en operación de 

grúa pluma. Debe tener licencia C3. 

Salario: $ 2.000.000. 

Jornada: Turnos rotativos. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Carepa y Necoclí. 

1626365655-2 

Inspector(a) vial 

para Urabá 
Sector construcción 

2 

Formación: Tecnólogo(a) en construcción, vial y áreas afines. 

Experiencia: Mínima 3 años de experiencia en la labor. 

Salario: $ 2.061.500. 

Jornada: Lunes a viernes, turnos rotativos. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Carepa, Chigorodó y Uramita. 

1626193469-2 

Mesero(a) para 

Necoclí 
Sector servicios 

1 

Formación: Bachiller o técnico(a) en mercadeo y ventas o áreas afines.  

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia en el cargo. Preferiblemente 

con curso de manipulación de alimentos vigente. 

Salario: $ 1.160.000, más prestaciones sociales. 

Jornada: Lunes a domingo turnos rotativos, con un día de descanso a la 

semana. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Necoclí. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

1626193469-1 
 

Cocinero(a) para 

Necoclí 
Sector servicios 

1 

Formación: Bachiller o técnico(a) en gastronomía.  

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia como cocinero realizando 

preparación de alimentos, verificación de temperaturas de cocción, 

liderazgo de personal y amplio conocimiento de los estándares de BPM. 

Preferiblemente con curso de manipulación de alimentos vigente. 

Salario: $ 1.160.000, más prestaciones de ley. 

Jornada: Lunes a domingo turnos rotativos, con un día de descanso a la 

semana. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Necoclí. 

1626365343-1 

Conserje medio 

tiempo para 

Apartadó 
Sector servicios 

2 

Formación: Bachiller. 

Experiencia: Mínima 6 meses de experiencia laboral en fumigación, 

guadaña, jardinería, manejo de residuos sólidos, aseo, limpiezas de zonas 

comunes y zonas verdes. Preferiblemente tener curso de jardinería.  

Salario: $ 580.000, más auxilio de transporte. 

Jornada: Lunes a sábado, medio tiempo. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 
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Número 

vacante 

Cargo Cantidad 

vacantes 

Características especia 

 

362658-129291 

 

Coordinador(a) de 

empacadora para 

Apartadó  

  Sector agrícola 

4  

Formación: Tecnólogo(a) agrícola, agropecuaria o áreas afines.  

Experiencia: Mínima 2 años de experiencia laboral en manejo seguro de 

agroquímicos, sistema de gestión de calidad, manejo de normas 

Rainfores y global gap. Debe tener conocimiento en informática básica, 

manipulación de alimentos y manejo seguro de herramientas. 

Salario: $ 2.761.779 más beneficios extralegales.   

Jornada: Tiempo completo, con disponibilidad para viajar.  

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó.   

1625980105-135 

 

Administrador(a) de 

finca para Apartadó  

  Sector agrícola 

1  

Formación: Tecnólogo(a) o profesional en administración de empresas, 

ingeniería industrial, ingeniería agropecuaria, agronomía o áreas afines.  

Experiencia: Mínima 2 años de experiencia en gestión técnica y 

administrativa de procesos en fincas bananeras, gestión sindical, 

liderazgo de personal y manejo de indicadores. Debe tener manejo de 

Excel básico. 

Salario: A convenir.   

Jornada: Lunes a viernes.  

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó.   
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1626364960-1 

 

 

Agente de control 

aeroportuario para 

Turbo 

  Sector servicios 

10  

Formación: Bachiller.  

Experiencia: No requiere. Debe tener conocimientos básicos en 

herramientas ofimáticas y conexión a internet.  

Salario: $ 600.000.   

Jornada: Turnos rotativos, medio tiempo.  

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Turbo (Bahía Solano).   

349787-40 

 

Practicante de 

calidad para 

Apartadó 
Sector servicios 

1 

Formación: Estudiante en etapa práctica de las carreras en ingeniería 

agroindustrial, ingeniería de industrial o ingeniería productividad y 

calidad. 

Experiencia: No requiere, debe tener buen manejo de Excel, Word, Power 

point e internet. Debe residir en los municipios de Apartadó, Carepa o 

Chigorodó. 

Salario: SMMLV. 

Jornada: Tiempo completo. 

Tipo de contrato: Aprendizaje. 

Lugar de la vacante: Municipio de Apartadó. 

1626365655-4 

Ayudante de 

mantenimiento 

rutinario para Urabá  
Sector construcción 

4 

Formación: Bachiller. 

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia en rocería y manejo de 

guadaña. 

Salario: $ 1.160.000, más auxilio de movilidad de $ 300.000. 

Jornada: Lunes a viernes. 

Tipo de contrato: Término fijo. 

Lugar de la vacante: Municipio de Mutatá. 
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1625963002-8 

 

Auxiliar de 

seguridad social 

para Chigorodó 
Sector servicios 

1 

Formación: Tecnólogo(a) o profesional en administración de empresas, 

gestión administrativa, contabilidad y finanzas o áreas afines.  

Experiencia: Mínima 1 año de experiencia manejando nóminas de más 

de 200 trabajadores, conocimiento en afiliaciones a seguridad social 

cobro de incapacidades, control de procesos de área de seguridad 

social (afiliaciones y retiros de entidades de seguridad social). 

Salario: A convenir. 

Jornada: Lunes a sábado. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante: Municipio de Chigorodó. 

1625980105-132 

 

Operario(a) agrícola 

para Apartadó 
Sector agrícola 

40 

Formación: Ninguno.  

Experiencia: Mínima 6 meses de experiencia en las labores de campo: 

embolse, amarre y guantelete; y en empacadora, desmane, selección, 

empaque. 

Salario: SMMLV. 

Jornada:  Lunes a domingo, con un día compensatorio en la semana. 

Tipo de contrato: Término indefinido. 

Lugar de la vacante:  Municipio de Apartadó, Carepa, Chigorodó y Turbo. 


